
 1پژوهشی  و آموزش احکام مهدی جلسه بسمه تعالی

متون و تقلب در امتحانات عدم  ،یحقوق معنو تیلزوم رعا ،لاتیبه تحص یتوجهیبمانند  یفصل به مسائل نیا ۀبا مطالع رودیانتظار م یاز همکاران گرام »

 «.را در آن به کار ببندند یمسائل شرع تحصیل و یا آموزش،و به هنگام  ابندی یآگاه یآموزش

 یمسائل آموزش

 لاتیبه تحص یتوجهیو ب المالتیاستفاده از اموال و امکانات ب -1

که از  یافراد ست؟یچ خوانند،یدرس نم یول کنند،یاستفاده م المالتیو از ب رندیگیسپاه خوابگاه م یهاکه در دانشگاه ،یانیحکم دانشجوپرسش: 

مرتکب  یکارحرام نکهیبر اعلاوه یعنی ،یدارند و هم حرمت وضع یفیهم حرمت تکل خوانند،یدرس نم یول کنندیاستفاده م المالتیاز ب زیها و ندانشگاه ایفضا و امکانات مدارس 

  کرده است را جبران کند. عیکه استفاده و ضا یآن مقدار دیشده، ضامن است و با

حضور در کلاس در تمام وقت  دارد؟ یاند و استراحت کردن آنها سر کلاس چه حکمها خسته شدهدرس که بچه انیدر پا یآوردن وقت اضافپرسش: 

 نکند، اشکال ندارد. جادیمقرر لازم است و درصورت مذکور اگر استراحت در کلاس اختلال در برنامه ا

صورت فشرده و در و سپس مطالب را به ندینشیبدون درس دادن در محل م (کلاس دنیبه حدنصاب نرس لیدلبه) که استاد یدر کلاسپرسش: 

خود عمل کرده و اول وقت در کلاس حاضر شده،  ۀفیاگر استاد به وظ ست؟یچ کند،یم افتیکامل، که در سیحکم حق التدر کند،یم سیتدر ماندهیفرصت باق

 اشکال ندارد. ،یوجه کامل پرداخت افتیباشد، در گرانید یکلاس به علت کوتاه لیتشک ریو تأخ

آنها که  تیرضا دیالناس است و باحق ینوع نیا ست؟یچ شوند،یکلاس م یلیو موجب تعط شوندیکه سر کلاس حاضر نم ،یانیحکم دانشجوپرسش: 

عدم حضور در کلاس برخلاف ضوابط و مقررات مربوطه باشد،  کهیشده است را جلب کنند.درصورت لیکلاس، درس تعط دنیبه لحاظ به حدنصاب نرس یاند، ولکرده دایحضورپ

 کنند. بتیبدون گرفتن اجازه غ ستندیتخلف کرده و افراد مجاز ن

 یقیترک کلاس بعد از دقا ایو خروج از کلاس و  یزدن حاضر -2

از کلاس  یول زنندیم یکه حاضر ،یحکم کسان کند،یم ابیتا درس را شروع کند، قبل از آن حضور و غ دیآیکه استاد سر کلاس م یزمانپرسش: 

دانشگاه  ای یبرخلاف مقررات مراکز آموزش رایاست ز یخلافطور قطع، کار به ست؟یچ کنند،یحضور دارند و بعد کلاس را ترک م یقیدقا ای شوندیخارج م

 و حرام و گناه است. یعمل یدروغ نیعلاوه ااست.به

 لیدر امر تحص نیوالد تیرضا -3

آنها  تیو چنانچه بدون جلب رضا ستین نیوالد تیمنوط به اجازه و رضا لیاصل تحص پدر و مادر لازم است؟ تیحوزه رضا ایرفتن به دانشگاه  یبرا ایآپرسش: 

آنها لازم و رفع اسباب  تیجلب رضا صورت،نیآنها را فراهم کند، درا یناراحت ایو آزار آنها شده  تیچنانچه موجب اذ یصورت نگرفته است.ول یعلوم پرداخته شود، گناه لیبه تحص

 .ستا یضرور شانیناراحت

 تقلب کردن در امتحانات -4

 ایاست و عمل برخلاف مقررات  یلب کار نادرستتق باشد چطور؟ یمعلم راض ایعذاب دارد؟ اگر مسئول  امتیدر ق ایآ ست؟یکردن چحکم تقلب پرسش: 

 خلاف نخواهد شد. نیبر انجام ا یمجوز شود،یدستش نوشته م یکه از رو یفرد ایمعلم  ایمسئول  تیباعث استحقاق عذاب خواهد بود.رضا گرانیحقوق د عییتض

 زیو جا شودیطرف مقابل در تقلب امتحانات، مجوز تقلب نم تیرضا حکم تقلب چگونه است؟ اش باشد، نوشته یبه تقلب از رو یاگر طرف مقابل راضپرسش: 

 .ستین

 یلازم است؛ چنانچه بتوان بدون گزارش دادن، جلو ازمنکریدر کار خلاف نه ست؟یچ اشفهیامتحان باشد، وظ ۀدر جلس یشاهد تقلب فرد یاگر کسپرسش: 

و  «میدار گرانیکار به کار دما چه»مانند  یهاتی.توجردیتقلب و کار خلاف را بگ یبا گزارش دادن به مسئول جلو دیو اگر نشد با رد،یتقلب را بگ یجلو دیخلاف او را گرفت، با

 .کندیاز خلاف نم یریدر جلوگ تیرفع مسئول ،«میطرف را بشکن دل دیما نبا»و « شود و قبول ردیاش را بگبگذار نمره»

 بعد از استخدام چگونه است؟ یافتیحقوق در فیخود را نمره گرفته باشد، تکل یاز دروس دانشگاه یکیتقلب  ۀواسطبه یاگر شخصپرسش: 

که  یکار یالبته، اگر تخصص و مهارت لازم را برا ست؛ین زیجا یحقوق با مدرک تقلب افتیتقلب در امتحان و در ست؟یچ شانیا یفعل فیدرصورت مشکل داشتن تکل

 حقوق اشکال ندارد. افتیداشته باشد، در صلاحیمرجع ذ صیطبق تشخ دهد،یانجام م



 یکار خلاف -مانند تقلب- گرفتن، جهتیب ۀبدون امتحان نمر ایدر امتحان و  یبازرابطه ست؟یچ یبازرابطه ایتقلب  قیاز طر یلیحکم گرفتن مدرک تحصپرسش: 

 کند،یم افتیکه در قبال کارش در ،یو حقوق زیجا کند،یکه کسب م یآن را داشته باشد، درآمد ازیلازم، ازجمله سطح معلومات مورد ن طیچنانچه هنگام استخدام شرا یاست؛ ول

 حلال است.

مقاله بکند و ارائه  ای نامهانیخود اقدام به نوشتن پا دی.دانشجو باستین زیجا دارد؟ یو نوشتن آن چه حکم قیانجام تحق یجامقاله به ای نامهانیپا دیخرپرسش: 

کمک گرفتن در نوشتن  یاشکال ندارد؛ ول ها،تیها و سادر کتاب یدانیم قیدارد و تحق یامور اطلاعات نیکه در ا ،یکس ای گرانیمشورت گرفتن از د ایدهد.البته، کمک گرفتن 

 .ستیحلال ن شود،یم افتیهم که در یو پول ستین زیجا لپو یدر ازا نامهانیپا

 یحقوق معنو -5

 استفاده از آنها بدون پرداخت بها اشکال دارد؟ ایآ ست؟یموجود است چ نترنتیکه در ا یو خارج یرانیا PDF یهاحکم استفاده از کتابپرسش: 

اند، کرده هیرا ته یافزارنرم ایکتاب  یامؤسسه ای یمثل سازمان یحقوق تیشخص ای ،یافراد خاص ایمثل فرد  یقیحق تیکه شخص فیالتألازجمله حق گران،ید یحقوق معنو تیرعا

ناشر محفوظ  ایمؤلف  یحق چاپ برا» ۀد منع کرده باشد، مانند نوشتن جملیرا از استفاده بدون خر گرانید فیالتألعنوان حقبه یاگر کس رو،نیکنندگان لازم است.ازابر استفاده

 .ستین زیواجب جا اطیبنابر احت ،یپرداخت حق ای تیکسب رضا ایکتاب، استفاده از آن بدون اجازه  یرو« است

گرفتن چند صفحه که مرسوم و متعارف  راکسیز ایخودش با ذکرمأخذ نقل کند  نامهانیرا از کتاب در پا یطور مثال مطلببه ست،یدر کار ن یمنع یمتعارف جزئ ۀدر استفاد البته،

بالا بودن حجم کتاب و امثال  ایو وقت نداشتن و  نهیبودن هز ادیمانند ز یهاتیتوج درضمن، .ردیاز صاحب اثر اجازه بگ دیموارد با گونهنیا ریاست؛ در غ زیندارد، جا یاست و منع

 .شودیارتکاب خلاف نم یمجوز برا نهایا

 تیافزارها موجود است، بدون رضاکه متن آنها در نرم ،ییهاکتاب زیها ونآموزشگاه یجزوات آموزش ای یگرفتن از کتاب درس یکپ ایآپرسش: 

گذاردن  ایدرصورت منع و یوجود نداشته باشد، اشکال ندارد، ول دکنندگانیاز جانب تول یمنع کهیکردن آنها درصورت یکپ استفاده از آن اثر و زاست؟یاندرکاران آنها جادست

و امثال  نترنتیمطالب موجود را در ا ای دکنن ینرم افزار را کپ ایکه کتاب  ستین زیآنها جا تیبدون کسب رضا ای دکنندگانیواجب بدون مراعات حق تول اطیآنها، بنابر احت یقفل برا

 نشر دهند. نهایا

آن قانون لازم است و استفاده از آنها بر خلاف  تیوجود دارد، رعا یمورد قانون نیاگر در ا دارد؟ یشکسته، چه حکمقفل یخارج یافزارهااستفاده از نرمپرسش: 

 اشکال ندارد. نداشته، استفاده ایداشته  یقفل اینه و  ایبوده  یمنع نکهیشک در ا ایآنها  ۀدکنندیتول یۀنبودن منع از ناح ای.درصورت نبودن قانون ستین زیضوابط و مقررات جا

 المالتیاز امکانات ب موردیب ۀجبران استفاد -6

 یاموال استفاده کرده باشد، راه جبران آن چگونه است؟ هودهیمثل گچ و کاغذ ب یبراثر جهل، در مدرسه از لوازم یلیدر دوران تحص یاگر کسپرسش: 

را شکسته است، هرقدر ارزش  یدرخت ایرا شکسته  یلامپ ایآب را باز گذاشته  ریش ایگچ را برداشته و نوشته  جهتیکرده، مثلاً در مدرسه ب جایاستفاده ب المالتیکه انسان از ب

بوده که الآن  یزیاگر چ یعنیآن را برگرداند. متیق ای، مثل آن، اداره ای زمانسا ایاست که به همان مدرسه  نیجبران کند.جبرانش به ا دیداشته باشد، موجب ضمان است و با

که مثلش را پرداخت کند،  شودیدهد.اگر نم لیکند و تحو هیمثلش را ته ست،یخسارتش را جبران کند.و اگر موجود ن دیبا ده،یبرگرداند.اگر خسارت د دیموجود است، همان را با

آموزش و پرورش آن منطقه بدهد.اگر آن هم وجود  ۀآن مدرسه وجود ندارد، به ادارروز به مدرسه دهد.اگر فعلاً  متیرا به ق متشیق دیمثلاً آب را باز کرده و هدر رفته است، با

 برگرداند. المالتیو ب یندارد، به اموال دولت

تخلف  یردرسیغ ۀاستفاد ست؛یزنیجا دارد؟ یاند، چه حکمگذاشته یمراکز آموزش ایدانشگاه  یهاکه در کلاس ،یکیاز تخته و ماژ یشخص ۀاستفادپرسش: 

 روز بپردازد. متیرا به ق متشیق ایکند،  نیگزیهر مقدار که استفاده کرده است، جا دیجبران کند و با دیضامن است و با یعنیو موجب ضمان است، 

 در کلاس یطرح مباحث انحراف -7

 گرانیکه سبب انحراف د یطرح مطالب انحراف ست؟یحضار چ فیدارد و وظا یچه حکم گرانید ای دیاسات ۀلیوسکننده بهطرح مباحث منحرفپرسش: 

 یاقدام ایکار بر افراد حاضر واجب است؛ چنانچه تذکر  نیاز ا یریو جلوگ ازمنکرینه - ازجمله مؤثر بودن تذکر و نداشتن مفسده - طیمنکر است.درصورت وجود شرا شود،یم

 .رندیمنکر را بگ یدانشگاه منتقل شود تا آنها اقدام کنند و جلو سید موضوع به رئیدانشگاه باشد، با یخلاف مقررات داخل ایشود  ومرجموجب هرج

 نشدهدعوت یعلم یهاو کنفرانس شیشرکت در هما -8

 ایبه ثبت نام و  دیمراسم مقاگر شرکت کردن در  دارد؟ یاند، چه حکمکه دعوت نشده ،یافراد یبرا یعلم یهاکنفرانس ایو  هاشیشرکت در هماپرسش: 

عنوان مستمع آزاد مجاز باشد و همان چنانچه ورود افراد به ستند؛ی.افراد مجاز به استفاده از امکانات آنجا نستین زیجا طیباشد، شرکت بدون ثبت نام و داشتن شرا یخاص یطیشرا

 کنند، اشکال ندارد. ییرایمسئولان هم از آنها پذ



 انیدانشجو ایو  دیاسات ۀلیوسبه درس به رمرتبطیطرح مباحث غ -9

موظف است درس خود را  یهر استاد کند؟ سیخود را تدر یموضوع درس دیبا ایبپردازد  ینیمجاز است به مباحث د یمیاستادمثلاً درس ش ایآپرسش: 

و  کندیم افتیاست که در قبالش حقوق در یزیاستاد موظف به انجام آن چ رند؛یبگ ادی یگرید یو جا گریرا در وقت د ینیاند احکام و مباحث دموظف انیکند و دانشجو سیتدر
ها مبادرت کند، چون مطابق قرارداد اجاره عمل به پنجره شهیو او کارش را رها وبه انداختن ش کنندآجر استخدام  ییجامنظور جابهرا به یکه اگر کارگرتعهد خدمت دارد.چنان

 انجام داده باشد، استحقاق گرفتن اجرت ندارد. هم ینکرده، ولو کار بهتر

 برگرداند. دیحقوق ندارد و اگر گرفته باشد، با افتیعمل نکرده است و استحقاق در فهیبه وظ یعنیپرداخت،  یگریامر د سیخود را رها و به تدر ۀفیهم که وظ یمعلم

 ست؟یچ انیدانشجو ۀفیرا مطرح کند، وظ یاکنندهشود و مطالب منحرف یاسیو س ینیمسائل د یکه استاد، در کلاس وارد برخ یدر مواردپرسش: 
 ازمنکرینه -نداشتن مفسدهمؤثر بودن تذکر و از جمله - ازمنکرینه طیمنکر است.درصورت وجود شرا آورد،یرا بر زبان م شودیم گرانیکه سبب انحراف د یاگر واقعاً مطالب انحراف

 کار بر افراد واجب است. نیاز ا یریو جلوگ

 .ستین زیدانشگاه باشد، جا یخلاف مقررات داخل ایشود  ومرجموجب هرج یاقدام ایتذکر  چنانچه

 .رندیمنکر را بگ یدانشگاه منتقل شود تا آنها اقدام کنند و جلو سیموضوع به رئ دیموارد با گونهنیا در

 دنیبه مقدار متعارف پرس دارد؟ یچه حکم شود،یم گرانید یموجب ناراحت اناًیو اح پرسندیافراد در کلاس از استاد م یکه برخ ،یادیسؤالات زپرسش: 

 .ستیزنیشود، جا شود و وقت کلاس گرفته گرانیوقت د عییضباشد که موجب ت رمتعارفیخواستن اشکال ندارد، اما اگر غ حیو توض

 ییخمس دانشجو -10

اگر در طول  یحت ست؛یمتعلق خمس ن زین ازیموردن یردرسیخمس ندارد، و کتب غ ازیمورد ن یدرس یهاکتاب رد؟یگیخمس تعلق م یدرس یهابه کتاب ایآپرسش: 

 -نامه مثل لغت -اصلاً کتاب مرجع است  ایو  کندیاستفاده نم شتریدو جلد ب یکیدوره کتاب، از  کیدر طول سال از  نکهیا ایطور کامل استفاده کند.سال فرصت نکند از آنها به
 باشد، خمس ندارد. ازیاگر موردن ،یطورکلمجلدات مراجعه نکرده باشد، به ۀو ممکن است به هم

عنوان شخص به لیکه دوران تحص یدر موارد متعلق خمس است؟ کنند،یم افتیدر لیبورس در طول دوران تحص انیرا که دانشجو یحقوق ایآپرسش: 

 یکار یعنیاست  یلیتحص ۀنیهزکه کمک یدر موارد یخمس دارد.ول د،یایمتعلق خمس است و اگر اضافه ب کنند،یم افتیدانشگاه در یۀکه از ناح یوجوه شود،یکار شمرده م
 دیایاگر اضافه هم ب از نظر حضرت آقا نیاستخدام شود و کار به او بسپارند و حقوق بدهند، ا لیاز تحص عدهرچند تعهد خدمت دارد که ب دهندیبه او م یاهیو شهر دهدیانجام نم

 .ستیو در قبال کار هم ن ستیخمس ندارد؛ چون منفعت کسب ن

 دیاسات سیتدر یرواقعیثبت غ -11

صورت کامل به سیحق التدر افتیدر کنند،یمراجعه م ریبا تأخ ایدر کلاس درس حضور ندارند  وستهیطور پبه د،یچنانچه برخى از اساتپرسش: 

 .ستین زینشده است، جا سیدر برابر ساعاتى که تدر سیحق التدر افتیدر چه حکمى دارد؟ دیاسات نیا ۀلیوسبه

 یآموزش اجبار -12

مطابق  یمعارف و احکام اسلام یهاآموزش یریفراگ کرد؟ ... و احکام و نیمعارف د یریرا در سازمان مجبور به فراگ تفاوتیافراد ب توانیم ایآپرسش: 

 .ستین زیافراد واجب و تخلف از آن جا ۀبر هم یآموزش ۀبرنام

 یکم کردن ساعات آموزش ایبه کلاس  امدنیمرتب ن -13

حاضر شدن کارمند در محل کار  ریحاضر شدن معلم در کلاس، مانند د رید .دییحکم آن را بفرما شوند،یبه کلاس حاضر م رید انیو مرب دیاسات یبرخپرسش: 

 طبق مقررات جبران کند. دیبا ریو درصورت تأخ ستین زیاست و جا

 یاقدامات فرهنگ یصرف وقت درس و کلاس برا -14

 یهاتیو وقت کلاس خود صرف فعال یدرس یهااز برنامه توانندیدارند، م لیاشتغال به تحص یسازمان هیبورس قیکه از طر یانیدانشجو ایآپرسش: 

 یهااز برنامه دیبا کندیاستفاده م ییمخصوص دانشجو یایکه از مزا یدانشجو تا وقت .شود یلیاگر موجب اُفت تحص ژه،یودر دانشگاه کنند؟ به یو اجتماع یفرهنگ

 .ستین زیاو جا یبرا نهیهزو کمک هیمانند شهر ایمتابعت کند وگرنه، استفاده از آن مزا انیمخصوص دانشجو یدرس


